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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Методический совет является структурным подразделением Муниципального автономного учреждения «Каменской спортивной школы им. Тюрюханова Ю.Ф.»  (далее – Учреждение). 
1.2. Структура методического совета утверждается приказом директора Учреждения. 
1.3. Методический совет в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Федеральным законом от 04.12.2007 г. № 329_ФЗ 
(ред. от 02.07.2013 г.) «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», методическими рекомендациями по организации спортивной подготовки в Российской Федерации, утвержденные приказом Министерства спорта РФ от 12.05.2014 г. № ВМ-04-10/2554, 
иными законами и нормативными документами РФ, приказами министерства образования и науки РБ, приказами министерства спорта Российской Федерации, приказами министерства спорта и молодежной политики Республики Бурятия, Уставом Учреждения и Настоящим Положением. 

	II. 	ФУНКЦИИ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 
 
2.1. Осуществляет информационное обеспечение в пределах своей компетенции Учреждения. 
2.2. Оказывает методическую помощь при подготовке к аттестации тренерского состава, административного состава Учреждения. 
2.3. Проводит в рамках государственной аккредитации экспертизу деятельности тренерского состава, претендующих на высшую категорию; 
	2.4. 	Проводит консультативные и информационные мероприятия; 
2.5. Разрабатывает нормативно-правовую и методическую базу для Учреждения по вопросам физкультуры и спорта; 
2.6. Вносит предложения директору Учреждения по актуальным проблемам в образовательной области «Физическая культура и спорт»; 
2.7. Осуществляет деятельность по обобщению и распространению передового опыта специалистов в области «Физическая культура и спорт»; 
2.8. Координирует опытно-поисковую, инновационную и проектно- исследовательскую деятельность в школе, направленную на освоение новых технологий, разработку авторских программ по видам спорта, апробацию методических комплексов и т.д.  
2.9. Осуществляет анализ состояния тренировочного и воспитательного процесса в отделениях Учреждения; 
2.10. Разрабатывает положения о проведении конкурсов, олимпиад, соревнований по видам спорта. 
 
	III. 	ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ 
 
	3.1. 	Работой методического совета руководит директор Учреждения. 
3.2. Работа Методического совета осуществляется на основе годового плана; 
3.3. Периодичность заседания Методического совета – 1 раз в ½ семестра; 
3.4. В состав Методического совета входят заместитель директора, старшие тренеры, опытные тренеры, методисты; 
3.5. Для обеспечения работы Методического совета избирается секретарь; 
3.6. По каждому из обсуждаемых вопросов принимаются рекомендации, которые фиксируются в журнале протоколов. Рекомендации Методического совета подписываются председателем 
Методического совета и секретарем. 
 
	IV. 	ПРАВА МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 
 
Методический совет имеет право: 
4.1.  Готовить предложения и рекомендовать тренеров для повышения квалификационной категории; 
4.2. Выдвигать предложения об улучшении процесса спортивной подготовки в Учреждении; 
4.3. Рекомендовать материалы передового тренерского опыта тренеров к публикации; 
	4.4. 	Ходатайствовать 	перед 	администрацией 	Учреждения 	о 
поощрении тренеров по итогам работы, а также за активное участие в опытно-поисковой, экспериментальной, научно-исследовательской деятельности; 
4.5. Рекомендовать тренерам различные формы повышения квалификации; 
4.6. Выдвигать членов тренерского коллектива для участия в конкурсах профессионального мастерства. 
 
	
V. 	ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
 
5.1. Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения возложенных настоящим Положением на Методический совет функций несет руководитель Методического совета Учреждения. 
5.2.	Степень 	ответственности 	других 	работников 	совета устанавливается должностными инструкциями. 
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	VI. 	ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
 
Методический совет Учреждения взаимодействует с: 
6.1. Всеми советами службами Учреждения (Тренерский совет и т.п.); 
 
6.2. Министерством по физической культуре и молодежной политики Республики Бурятия; 

6.3.  Комитетом по физической культуре и спорту МО «Кабанский район»
	6.4. 	Министерством спорта России; 
	6.5. 	Федерациями по видам спорта; 
	6.6. 	Физкультурно-спортивными организациями. 
 
VII. ДОКУМЕНТАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 
7.1. Заседания и решения методического совета протоколируются; в протоколах кратко отражается содержание обсуждаемых вопросов, выступления членов совета и предложения по данному вопросу. Протоколы подписываются председателем, секретарем совета и хранятся в делах учреждения. Входят в номенклатуру дел. 
	7.2. 	Нумерация протоколов ведется от начала календарного года. 
 
 
